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	评价项目
	评价要素
	评价内涵（A级）

	选题质量

	01
	选题方向和范围
	符合本专业的培养目标，能够达到科学研究和实践能力培养和锻炼的目的。

	
	02
	难易度
	满足专业教学计划中对素质、能力和知识结构的要求，难易适中，工作量适当。

	
	03
	理论意义和实际应用价值
	选题符合本学科专业的发展，符合科技、经济和社会发展的需要，能够理论联系实际，具有一定的科技、应用的参考价值。

	能力水平

	04
	查阅和应用文献资料能力
	能独立检索中外文献资料，对资料进行分析、综合、归纳等整理，并能对所研究问题的现状进行综述，提出存在的问题或进一步发展的方向。

	
	05
	综合运用
知识能力
	能够综合应用所学知识，对课题所研究问题进行分析、论述，研究研究目标明确，内容具体，且具有一定的深度。

	
	06
	研究方法与手段
	熟练运用本专业的方法、手段和工具开展课题的设计和实施工作。

	
	07
	实验技能和实践能力
	论文或设计反映出已掌握了较强的专业技能和研究设计方法，实践能力较强。

	撰写和规范

	08
	内容与写作
	能够完整地反映实际完成的工作，概念清楚，内容正确，数据可靠，结果可信。

	
	09
	结构与水平
	结构严谨，语言通顺，立论正确，论据充分，论证严密，分析深入，结论正确。

	
	10
	要求与规范
化程度
	符合本校的毕设工作的规范要求，论文中的术语、格式、图表、数据、公式、引用、标注及参考文献均符合规范。

	创新与成果
	11
	创新意识
	能够在前人工作的基础上，进行科学的分析与综合，提出新问题，探索解决问题的方法、手段有一定的特色或新意，结论有新见解。

	
	12
	成果与成效
	论文有一定的学术价值；有实物作品、实际运行的系统或具有高复杂度的原型系统；已经得到应用或具有应用前景的成果。

	团队请增加
填写此栏

	协作性
	整个课题能够覆盖本学科专业的重要概念、特有研究方法和手段，易于拆解为有机联系的若干子课题，各个子课题工作量饱满、联系紧密，但又有一定的区分度。课题实施过程中需要团队成员的协作和交流及共同学习研究。

	
	组织性
	教师形成指导小组，有分工，并有一定的指导计划和实施团队课题的方案，能保证学生间的相互交流、协作和帮助。

	
	成效
	各子课题结论在整个课题的总结论中有一定地体现或有一定地利用，整个课题的总成果是一个自然、有机的整体，成效明显。




关于毕业论文（设计）检查内容的补充说明：
1． 毕业论文（设计）的选题及开题报告
重点检查选题和内容设计是否合理，与专业人才培养目标是否相吻合。具体参见附件二有关栏目说明。开题报告内容：应包括课题意义、背景及可行性分析、调研报告、研究方案、实施计划、预期结果等,字数应在1500字以上。
2． 毕业论文（设计）内容与份量
文题是否一致；字数是否达到规定的最低要求（正文不少于5000字）；内容是否具有一定的学术或应用价值；论文是否存在拼凑或抄袭现象。
3． 毕业论文（设计）格式与规范
（1） 写作的规范性
1 中外文摘要：是否概括了论文的主要内容和观点，英文摘要是否准确；
2 术语、图表、数据、公式、计量单位使用是否规范；
3 引用、标注参考文献以及文献数量（至少10篇中文、2篇外文）是否符合规范；
（2） 评阅与答辩等环节的规范性
1 指导教师以及评阅人的评阅意见是否客观（注意过于简单或写实性不足的问题）；
2 指导教师评定成绩是否合理；
3 是否缺少签字，有关材料填写时间顺序是否有误。
4． 在检查中还请注意毕业论文（设计）档案材料是否齐全：
应包括：毕业论文(设计)开题报告、中期检查表、正本、(后期检查：指导教师审查意见表、评阅教师评阅意见表、答辩记录和综合评定成绩表)。检查各种签、章的规范性。
